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- Oficina Administrativa
- Puesto de Bolsa

- Oficina de Representacion




MISION

Brindar soluciones financieras
integrales que satisfagan las
necesidades de nuestros clientes,
caracterizandonos por un amplio
conocimiento de los mercados,
presencia regional, innovacion,
eficiencia, excelencia en el servicio,
creando valor a nuestros clientes y a
la comunidad.

VALORES

EXCELENCIA

La prioridad son nuestros clientes: Es la constante
blsqueda y entrega de soluciones que respondan a las
necesidades financieras de nuestros clientes, obteniendo
el maximo beneficio, lo que se traduce en el logro de
excelentes resultados.

COMPROMISO

Yo soy LAFISE: Es la medida en que estamos motivados
a contribuir con el éxito de LAFISE, entregando lo mejor
de nosotros mismos y trabajando unidos como equipo/
familia para cumplir con orgullo las metas de nuestra
organizacion.

ETICA E INTEGRIDAD

La Etica e Integridad son nuestra consigna: Es nuestro
deber hacer siempre lo correcto, guiados por nuestros
principios éticos y trabajando con honestidad y lealtad
hacia la organizaciébn y dentro del mas alto nivel de
respeto hacia nosotros mismos, nuestros compafieros y
clientes.

INNOVACION

La innovacion esta en nuestro ADN: Es la capacidad de
incorporar cambios Yy mejoras a productos, procesos y
servicios para aumentar la competitividad, optimizar el
desempefio y generar valor en un mercado en constante
evolucion.

TRABAJO EN EQUIPO

El trabajo en equipo es la base de nuestro éxito: Es
alcanzar los mejores resultados a través de los esfuerzos
en conjunto de todos los colaboradores en un ambiente
de confianza, comunicacién abierta y honesta, inspirados
por un objetivo comun.

RESPETO
El respeto a nuestros colaboradores y clientes es la base
de nuestras relaciones:

Es reconocer los intereses y necesidades de los demas,
aceptando nuestras diferencias y valorando perspectivas
diferentes.

RESPONSABILIDAD SOCIAL

Somos una empresa socialmente responsable: Es una
nueva forma de gestiébn y visiobn de hacer negocios,
en una relaciobn ganar-ganar en conjunto con nuestras
partes interesadas, contribuyendo al desarrollo social y
econdmico de las comunidades, preservando el medio
ambiente y la sustentabilidad de las generaciones
futuras.

PRINCIPIOS

La prioridad es la satisfaccién de nuestros clientes.

El respeto hacia nuestros colaboradores es imperativo.
El trabajo en equipo es la base de nuestro éxito.

La integridad y la ética son nuestras consigna.

La solidez y la rentabilidad son requisitos para competir
y servir a nuestros clientes.

Nuestra responsabilidad social empresarial confirma
nuestra vocacion de servicio.

PILARES

Capital Humano altamente capacitado y comprometido
Eficiencia y Productividad

Excelencia en el servicio al cliente

Ventas cruzadas

Maximizar el uso de la tecnologia

Soélida gestion integral de riesgos



MENSAJE DEL PRESIDENTE
EJECUTIVO

En la historia de Grupo LAFISE ha habido afios muy
buenos e interesantes, algunos especialmente
retadores. El afo 2018 fue uno de esos afos
complicados ya que las condiciones de los mercados
internacionales se mostraron cambiantes e inestables.

La globalizacion que parecia haberse consolidado en
todo el planeta empez6 a ser cuestionada con mucha
fuerza, lo que parecid un resurgir del proteccionismo y
soplaron vientos de confrontacion comercial entre los
grandes ejes del poder financiero mundial.

En nuestra region estos nuevos derroteros, si bien
no causaron alarma, si obligaron a las empresas y
organizaciones a ser mas cautelosas y previsoras. La
planificacion exigio un analisis mayor y mas exacto que
en tiempos de tranquilidad en los mercados.

Centroameérica pasa por un periodo de ajuste e inéditas
exigencias que se deben afrontar con decision,
creatividad y buen juicio.

Cada uno de los paises del istmo tiene ante si
diversos factores que configuran una nueva realidad
que debemos analizar y entender en sus alcances e
implicaciones para nuestro sector, de tal forma, que
estemos en condiciones de modificar nuestra estrategia
para encontrar las vias de solucion mas prudentes y
mas adecuadas para la organizacion y los clientes.

En estas circunstancias tan particulares, Grupo LAFISE
ha mantenido su rumbo, alcanzado sus objetivos y
conservado su puesto de liderazgo que ha desplegado
durante sus afios de existencia. Nuestros indicadores y
resultados son meritorios y el desempefio en general
mantuvo los altos estandares internacionales que nos
ubican como una organizacion moderna, estructurada
y competitiva.

Nuestra gestion ha sido evaluada y monitoreada por
organizaciones e instituciones internacionales de
sélida reputacién internacional.

Hemos mantenido o mejorado las calificaciones que
las mas rigurosas empresas certificadoras emiten;
nuevamente hemos sido distinguidos con premios de
orden global que respaldan nuestros logros; nuestras
inversiones sociales también han sido objeto de
reconocimiento continental e internacional.

Fundaciébn Zamora Teran, expresibn de nuestro
inquebrantable compromiso social con el desarrollo
de nuestras sociedades a través de un programa
educativo inclusivo, de calidad e integrador se ha
expandido y consolidado en Centroamérica y El
Caribe y se ha convertido en un factor de cambio en
los sistemas educativos, aportando un visién fresca,
integral y vanguardista de los procesos de ensefianza
- aprendizaje.

En resumen, a pesar de lo complejo del panorama,
supimos mantener nuestro curso de accion, preservar la
organizacion y continuar desplegando nuestro trabajo
en pro de nuestros clientes, aliados, inversionistas y
colaboradores.

Nuestro ADN esta impregnado de los genes de la
innovacion y el cambio y asi lo dejamos patente con
la formulacién de productos y servicios financieros y
bancarios que contribuyen a ser mas productivas las
actividades de nuestros clientes y a nuestras economias.
Estamos conscientes que nos esperan grandes retos,
pero nos hemos preparado para enfrentarlos con total
responsabilidad, flexibilidad y creatividad, que faciliten
el disefio

ROBERTO ZAMORA LLANES
PRESIDENTE GRUPO LAFISE



MENSAJE DEL
VICE-PRESIDENTE DE BANCOS

Ineludiblemente, 2018 fue un afio particular que
conllevdé a cada uno de nosotros a reflexionar
sobre como afrontar la coyuntura y aportar
soluciones para la busqueda de una sostenibilidad
organizacional a través de la implementacion de
medidas audaces en un ambiente de colaboracion
institucional, factor esencial y predominante en el
entorno laboral de Banco LAFISE BANCENTRO.

Los retos impuestos fueron enfrentados
con medidas prudenciales con el objetivo de
salvaguardar nuestro equilibrio empresarial
y continuidad de operaciones, reflejado en el
esfuerzo de cada colaborador y lineamientos de
nuestra direccion superior.

A pesar del contexto privativo, nuestros
indicadores de gestion como Institucion Financiera
se mantuvieron en linea con los estandares
de excelencia mundial que nos caracteriza,
manifestando nuevamente que nuestra filosofia
de accion, se encuentra soélidamente apegada
a una estrategia de innovacion, transformacion
y capacidad de adaptabilidad, condiciones
necesarias que nos permitid distinguirnos en el
Sistema Bancario y poder afirmar que LAFISE es
un referente en la region.

A nivel de plaza, Banco LAFISE en Republica
Dominicana lider6 un proyecto de vanguardia
a través de la implementacion de Visa Loyalty
Solutions, un programa de lealtad basado en
inteligencia artificial y Fintech para ofertar
productos y servicios financieros innovadores.

Banco LAFISE Honduras destaco una vez mas por
su liderazgo en el area de Fideicomiso.

Banco LAFISE Costa Rica logré hacerle frente
a un sistema financiero de alta competencia, en
un mercado en crecimiento, logrando mantener
su perfil de banco llamativo y con servicios
diferenciados. Banco LAFISE Panama continla
avanzando en su consolidaciéon institucional a la
vez que trabaja en proyectos de relevancia en el
sector financiero para uno de los mercados mas
concurridos del continente.

En Nicaragua, Banco LAFISE BANCENTRO destaco
por notables indicadores de liquidez y solidez,
producto de decisiones acertadas en un entorno
disimil al de afos anteriores y permitiendo a
nuestra organizaciobn mantener una posicion de
liderazgo en el sistema financiero nacional.

Enfrentamos ahora los desafios de 2019 y las
restricciones propias que conllevaran, pero no cabe
duda que nuestra posicion de transformar retos
en oportunidades sera el eje fundamental para
afrontar cualquier obstaculo, con la certidumbre
de estar enfocados en continuar siendo un lider
en el mercado bancario y financiero donde
mantenemos presencia a través de la oferta de
soluciones financieras versatiles para satisfacer
las necesidades de nuestros clientes.

CARLOS BRICENO RIOS

VICE-PRESIDENTE DE BANCOS,
GRUPO LAFISE
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Junta Directiva

LAFISE GROUP
PANAMA INC

COMITE EJECUTIVO

COMITE
REGIONAL DE
RIESGOS

COMITE
REGIONAL DE
CUMPLIMIENTO

COMITE
REGIONAL DE
TECNOLOGIA

COMITE DE
AUDITORIA
CORPORATIVA

COMITE DE
ETICA REGIONAL

CEO
CHIEF HUMAN Roberto J. Zamora
RESOURCES
OFFICER
Luisa Franchy

GERENTE
CORPORATIVO DE
RIESGO
Isaac Cerdas

GERENTE REGIONAL
DE CUMPLIMIENTO
Jaime Saenz

GERENTE REGIONAL
DE SISTEMAS
Randall Herrera

AUDITOR INTERNO
CORPORATIVO
Jovel Azofeifa

COORDINADOR DE
ASUNTOS CORPORATIVOS
Marcela Zamora Erana

VP Bancos - Carlos Bricefio
VP Seguros - Claudio Taboada
VP Valores — Roberto Solorzano
VP Logistica — Mauricio Sandino

Chief Human Resources
Officer
CHRO
Luisa Franch

Chief Financial Officer
CFO
Justo Montenegro

Unidad de Control

- -~ ==

BANCO LAFISE
BANCENTRO

Alejandro Ramirez

BANCO LAFISE
HONDURAS
Lizzeth Villatoro

BANCO LAFISE COSTA
RICA
Gaston Rappaccioli

BANCO LAFISE
PANAMA
Roberto Zamora
Teran

BANCO MULTIPLE
LAFISE REPUBLICA
DOMINICANA
Edgar Del Toro

LAFISE BANK
LIMITED
David Brandt

SEGUROS LAFISE
NICARAGUA
Jorge Gonzalez

SEGUROS LAFISE
HONDURAS
Raul Mejia

SEGUROS LAFISE
COSTARICA
Giovanny Mora

ALMACENADORA

LAFISE
Mauricio Sandino

LAFISE VAI
Karen Castillo

LAFISE VALORES COSTA

Carolina Martinez

LAFISE VALORES
NICARAGUA
Enrique Zamora

LAFISE VALORES
GUATEMALA
Roberto Solorzano

LAFISE VALORES SANTO
DOMINGO
Inactiva

LAFISE VALORES PANAMA
Roberto Valdes

LAFISE VALORES EL
SALVADOR
Sandra Munguia

LAFISE INVESTMENT

MANAGEMENT
Erick Lagos

- <4 — —
7 \ / “ [ Gerente Regional de Negocios y \ /
\ [ Mercadeo | | \
— | | Rodrigo Zamora | | |
Gerente de Consolidacion | | Gerente Regional de Infraestructura | | Gerente Regional de |
Flnar)clera | | Tecnolégica | | Cumplimiento |
Regional | Diego Montes | Jaime Saenz |
Manuel Calvo | | |
| | Gerente Regional de Sistemas | | Gerente Corporativo de |
| | Randall Herrera | | Riesgo |
| | - - - | | Isaac Cerdas |
| | Gerente Regional de Tarjetas de Credito y | |
| Debito | |
| : Maria Del Rosario Lopez : | |
|
| | Vice Gerente de Credito de Bancade| | | |
| | Personas | | |
| | Erick Castillo | | |
| | | |
| | Gerente de Internacional ] I\ |
/ Maritza Arellano Vi
N _ \ N e — = N -
FINANZAS OPERACIONES CONTROL CAPITALHUMANO
PUESTOS DE
—  BANCA —  SEGUROS LOGISTICA GuLRRs FIDUCIARIA
BOLSA FONDOS

FIDUCIARIA LAFISE

PANAMA
Cynthia Gonzalez

MIAMI - MEXICO - GUATEMALA - EL SALVADOR - HONDURAS - NICARAGUA
COSTA RICA - PANAMA - VENEZUELA - COLOMBIA - REP. DOMINICANA




PRESIDENTE DIRECTOR SECRETARIA DIRECTOR PRESIDENTE MIEMBRO MIEMBRO SECRETARIA

MARIA JOSEFINA

ROBERTO ZAMORA TERAN DE ZAMORA MARCELA ZAMORA ROBERTO ZAMORA ROBERTO ZAMORA MICHAEL CONTRERAS

ENRIQUE ZAMORA MARCELA ZAMORA

MIEMBRO MIEMBRO

GILBERTO SERRANO

RODRIGO ZAMORA ENRIQUE ZAMORA GILBERTO SERRANO CARLOS BRICENO ROBERTO ZAMORA RODRIGO ZAMORA
MIEMBRO MIEMBRO MIEMBRO MIEMBRO

HUMBERTO ARBULU CLAUDIO TABOADA JUSTO MONTENEGRO ROBERTO SOLORZANO



EMPRESAS QUE FORMAN PARTE
DE LAFISE GROUP PANAMA INC AL
31 DE DICIEMBRE DEL 2018 [

LAFISE GROUP PANAMA INC.
(Panama)

BANCO LAFISE SERFILA DE LAFISE FIDUCIARIA LAFISE BANK BANCO LAFISE Limited
PANAMA GUATEMALA VALORES LAFISE LIMITED MULTIPLE LAFISE Partner LTD
(Panama) (Guatemala) (Panama) (Panama) (Montserrat) (Rep.Dominicana) (Islas Caymanes)

LATIN AMERICAN
FINANCIAL SERVICES

LAFISE
INVESTMENTS
(Panama)

FINANCE
EXCHANGE &

LAFISE HOLDINGS

CORP. (Panama)

TRADING CORP (Panama)
r';ggﬁ%ggg"'g;\mg\ INVESTMENT R INVERSIONES BANCENTRO (antes e e
_k (Rep. Dominicana) M:}glaAgIEnl\gE)NT (Panama) (H(%-ﬁSILJSIRI’EAS) g::tig :rie?ir:e;jr:)o) Rgg%?“%?a?/om&?&ja,
SURER (TN | ESTRUCTURA DEL GOBIERNO
|| LAFISE VALORES INVESTVENT CORPgREE N BANCO LAFISE T e
e iRl PR HEEED) CORPORATIVO DEL GRUPO
) { ;
LAFISE VALORES BANC% LAFISE R Oficintas de . . . .
L GUATEMALA (o LTO - Riepreseniacion.en SEEURGE En cumplimiento de las normas sobre buen gobierno corporativo, la Junta
(Guatemala) ymanes) en proceso LAFISE . . . PURT) . .
| (Nicaragua) Directiva del Grupo LAFISE aprobd su Coédigo de Gobierno Corporativo,
: cuyas disposiciones complementan lo establecido por los estatutos y la
|| ke Re;?(rieslerr:]tgmon ALMAGENADORA demas regulacion vigente y aplicable al GRUPO.
Gliézgt'gﬁlég)s'k Mexico. Y LAFISE (Nicaragua)
| SEGUROS LAFISE
H M H H H 2 H
— (Hondras) Su objetivo es el de plasmar los principios, valores y practicas que en
ARRENDADORA materia de Gobierno Corporativo regiran la actuacion en los distintos paises
LAFISE DE . . . .
SURTEMALA AEISE | [ Large vaores y mercados en los que participa y en las relaciones con partes interesadas
Guatemala) FSOLOASA. LAFISE (Hicaragte) gue tengan los Directores, plana gerencial y funcionarios del Grupo LAFISE.
(Costa Rica) \'{'AOL,\?EI’RLIJERSA%E
) (CASA DE PORT . . . .
LAFISE SA — BOLSA) JR— El Codigo de Gobierno Corporativo refleja el compromiso del Grupo con los
(Guatemala) | SEGUROS - F(':L*)\NF?S;ER;\ mas altos estandares éticos y de transparencia en la gestion financiera y
- _| LAFISE COS ) - > : o ;
(Costa Rica) comercial, en la administracion del riesgo, con el cumplimiento normativo
LAFISE EL | y legal, asi como de sus responsabilidades sociales y ambientales.
S saee | gagsra
(El Salvador) B S%%‘@'{%%Aé’i (Panam) Detalla lo relativo a la asamblea de accionistas, las funciones y
(Costa Rica) — responsabilidades de la Junta Directiva, Comités de Apoyo a la gestion de
LAFISE GLOBAL Corporacion la Junta Directiva, Roles y Responsabilidades de los puestos regionales,
- soLurioNs reopsecuRos \genca | Transparencia, ﬂu?d_ez e .integrida_ld de la informacién'; Contro! Interno
— - y Modelo de Administracion de Riesgo, asi como conflictos de interés y
EL'SALVADOR 5 DE resolucion de controversias.
L CorreporADE
BOLSA)
(El Salvador)
LAFISE TRADE EL NOTA: Favor tomar nota que la empresa Inversiones LAFISE Honduras ya
se encuentra incorporada al grupo como subsidiaria de LAFISE Investments

(El SAlvador)

sin embargo solo tiene como subsidiaria al Banco LAFISE en Honduras y
LAFISE Valores de Honduras. Nos encontramos en proceso de incorporacion
a la misma la empresa de seguros LAFISE Seguros (Honduras), la cual ya
esta incorporada al grupo actualmente como subsidiaria directa de LAFISE
Investments.
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HONDURAS

CONTEXTO
ECONOMICO

En 2018, el Producto Interno Bruto (PIB) en términos
constantes creci6 3.7%. Desde la perspectiva de la
oferta, el desempefio macroeconémico continud siendo
estimulado por la Intermediacion Financiera, que registré
un crecimiento de 6.1% (7.6% en 2017), generado por
los ingresos de intereses provenientes del aumento de la
cartera de préstamos y de otros servicios bancarios.

La demanda agregada (en términos constantes) crecio
3.4% (5.1% en 2017), determinada por la demanda
interna, la cual fue impulsada por el desempefo del
gasto de consumo final (privado y publico) y la inversion
privada; asimismo, la demanda externa se incrementd en
1.4% (5.2% en el afio previo).

A diciembre de 2018, la inflacion interanual, medida a
través de la variacion del indice de Precios al Consumidor
(IPC), se ubico en 4.2%, cerca del punto medio del rango
de tolerancia de 4.0% + 1.0 pp, establecido en la Revision
del Programa Monetario 2018-2019. La desaceleracion
respecto a diciembre de 2017 obedece principalmente
a la normalizacion en el abastecimiento y oferta de
productos alimenticios perecederos.

En 2018, el valor de las exportaciones FOB de mercancias
generales fue US$4,285.1 millones (US$4,435.7 millones
el aflo pasado, inferior en 3.4% al de 2017) explicado
primordialmente por menores envios de productos

como café y aceite de palma. Las exportaciones de
bienes para transformacion FOB (maquila) sumaron
US$4,263.1 millones (US$4,079.1 millones en 2017) con
un crecimiento interanual de 4.5%, sobresaliendo los
productos textiles, asi como arneses de uso automotriz.

Las importaciones CIF de mercancias generales
totalizaron US$10,495.2 millones al finalizar 2018,
US$810.8 millones adicionales a lo contabilizado el afo
previo; lo anterior esta vinculado al alza observada en
las adquisiciones de combustibles, lubricantes y energia
eléctrica (18.2% interanual), materias primas y productos
intermedios (11.8%) y bienes de capital (9.9%).

El saldo de la deuda externa total fue de US$9,018.9
millones a diciembre de 2018 (37.3% del PIB), mayor en
US$446.4 millones al del cierre de 2017, resultado de
la utilizacion neta de US$517.4 millones (desembolsos
recibidos de US$2,309.6 millones menos pagos de capital
por US$1,792.2 millones), contrarrestado parcialmente
por variaciones favorables de tipo de cambio por US$71.0
millones. Del total de la deuda externa, US$7,377.9
millones corresponden al sector publico y US$1,641.0
millones al sector privado.

La cuenta financiera de la Administracién Central, al
cierre de 2018, registré un déficit de L12,261.9 millones
(L14,772.0 millones a diciembre de 2017), equivalente a
2.1% como porcentaje del PIB (2.7% en 2017). El déficit
fue resultado de mayores gastos totales de L128,517.1
millones, con relaciébn a los ingresos de L116,255.2
millones.

CONTEXTO
FINANCIERO

En el afo 2018, el sistema financiero hondurefio,
compuesto por 15 bancos, tuvo resultados positivos
en términos de depositos, activos y cartera, a pesar de
una leve reduccion en utilidades. Los activos totales del
sistema financiero sumaron USD 19,095.6 millones, lo
cual representd un incremento de 6.7%. Las inversiones
financieras, por su parte, decrecieron en 11.1%, cerrando
conunsaldodeUSD 2,171.5 millones. Las disponibilidades
decrecieron levemente, registrando un saldo de USD
3,237.3 millones, equivalentes a una reducciéon del 0.15%.

Al cierre de 2018 la cartera bruta registré un saldo de
USD 12,517.8 millones, lo cual representd un incremento
de 12.2% con respecto al afo anterior. La cartera vencida
registré un incremento de 3.2%, cerrando con un saldo
de USD 231.9 millones. El indice de mora, por su parte,
registré una ligera mejora al pasar de 2.01 a 1.95 de
diciembre 2017 a diciembre 2018. Finalmente, la reserva
para créditos dudosos sobre cartera vencida cerr6 en
168.8% (181.4% en 2017).

Los pasivos sumaron USD 17,095.2 millones al cierre de
2018 reflejando un incremento 6.9%, respecto a 2017.
El mayor crecimiento correspondi6 a las obligaciones con
el publico que registran un saldo USD 12,535.2 millones,
con un incremento 4.5% respecto a 2017.

Los resultados del periodo antes de impuestos sumaron
USD 311.5 millones, incrementdndose en 4.72%
respecto al afio anterior. En términos de rentabilidad, el
sistema bancario hondurefo registré un ROE de 16.25,
ligeramente menor al registrado en 2017 (16.41), y el
ROA, por su parte, fue de 1.73 (1.76 en 2017).

CONTEXTO
REGULATORIO

El Decreto ndmero 155-95 (emitido el 24/10/1995),
Ley de la Comisibn Nacional de Bancos y Seguros
(Gaceta n.27809 del 18/11/1995) crea la Comision
Nacional de Bancos y Seguros de Honduras que, por
mandato constitucional, tiene potestad para garantizar la
estabilidad y solvencia del sistema financiero, regulacion,
supervision y control; y es la autoridad pertinente sobre
los derechos de los usuarios del sistema financiero.

La institucion cuenta con la Ley del Sistema Financiero
decreto 126-2004, dicha ley tiene como objetivo regular
la organizacion, constitucion, funcionamiento, fusion,
conversion, modificacion, liquidacion y supervision de las
instituciones del sistema financiero y grupos financieros.



NICARAGUA

CONTEXTO
ECONOMICO

La estimacion de variacion anual del Producto Interno Bruto
(PIB) para 2018 indica una contraccion del 3.8%, superior
al nivel registrado en 2009 durante la crisis financiera
internacional. Por el lado de la demanda, una disminucion
del consumo en 4.5% y de la inversion en 23.6% explican
la significativa caida. Las actividades mas afectadas fueron
el comercio (-11.4%), la construccion (-15.7%) y hoteles y
restaurantes (-20.2%), que conjuntamente contribuyeron en
-2.9 puntos porcentuales de la variacion del PIB.

Los asegurados activos del Instituto Nicaraglense de
Seguridad Social (INSS) totalizaron 755,874 trabajadores, lo
que representd una reduccion interanual de 17.3 por ciento,
equivalente a 157,923 afiliados menos. Las principales
reducciones de asegurados se dieron en las actividades
de comercio (-69,318) y servicios comunales, sociales y
personales (-36,590). Por su parte la variacion promedio
anual registré una contraccion del 10.5%.

Ante un consumo deprimido y bajos precios en el indice de
Precios al Consumidor agricola, las presiones inflacionarias se
mantuvieron a la baja, registrando una variacion acumulada
del 3.9% en 2018 (5.7% en 2017).

Con respecto al sector externo, las exportaciones totales
registraron un aumento del 3.9%, producto de una reducciéon
en las exportaciones de mercancias en 1.2% y un aumento
en las exportaciones de Zona Franca del 8.8%, este ultimo
impulsado principalmente por las exportaciones de textiles.

Las importaciones totales se redujeron en 8.5%, siendo mas
pronunciadas las caidas del 29.7% en los bienes de capital
y del 12.2% en bienes intermedios. Por su parte las remesas
incrementaron en 11.4% y superaron los US$1,500 millones.
No obstante, los ingresos por turismo se redujeron en un

35% equivalente a una pérdida de casi US$300 millones.
De igual forma, el nimero de visitantes se redujo en 28%,
siendo menor en mas de 54,000 viajeros.

Ante lo anterior, la balanza en cuenta corriente resultd
superavitaria en US$83 millones, equivalente a 0.6% del PIB.
La cuenta financiera registrd un endeudamiento neto con
el resto del mundo por US$201.3 millones, reflejando una
posicion deudora menor en 75.8 por ciento con respecto a
2017 (US$830.4 millones), equivalente al 1.5 por ciento del
PIB 2018 (6.0% del PIB en 2017).

El resultado se explicd en gran medida por los menores flujos
de la inversion extranjera, una baja en los activos de cartera,
asi como una disminucién de los activos de reservas del BCN.

En lo que concierne al panorama monetario, en 2018 se
registrd una desacumulacion por 496.4 millones de doélares
de Reservas Internacionales Brutas (RIB), situdndose en un
saldo de 2,261.1 millones de dolares. La reduccion de las RIB
fue determinada principalmente por la venta neta de divisas
(US$736.4 millones), el servicio de deuda externa (US$241.0
millones) y el encaje en moneda extranjera (US$92.8
millones). Lo anterior fue parcialmente contrarrestado
por la entrada de recursos externos al Sector Publico No
Financiero (US$303.2 millones) y el desembolso del BCIE al
BCN (US$200 millones).

En lo fiscal, pese a la reforma del Presupuesto General de la
Republica en agosto de 2018, el déficit de Gobierno Central
se amplid a un 2% del PIB. El resultado del INSS por su parte,
registra un déficit del 1.1% del PIB, casi tres veces superior
al déficit presentado en 2016.

Loquerespectaaladeuda publica, estaincrementd del 46.9%
del PIB a 52.5% del PIB, especialmente por contratacion de
deuda externa.

Al finalizar 2018, las calificaciones de Fitch Ratings y S&P
Global Ratings bajaron dos escalones respecto al nivel de
inicios de afio, de ‘B+’ con perspectiva ‘estable’ a ‘B’ con
perspectiva ‘negativa’; y en el caso de Moody’s, la calificacion
se mantuvo en ‘B2’ pero la perspectiva bajo de ‘positiva’ a
‘estable’.

CONTEXTO
FINANCIERO

En el 2018, el sistema financiero nicaragliense se vio
afectado por la crisis sociopolitica que atraviesa el pais.
Al igual que en el afio anterior, el sistema financiero
nacional estuvo conformado por siete bancos comerciales
y cuatro financieras no bancarias. Los activos totales de
los bancos y financieras sumaron USD 7,003.1 millones
en 2018, registrando una reduccion del 13.2% con
respecto a 2017. Las disponibilidades también se vieron
afectadas registrando una reduccién de 12.4%, para un
saldo de USD 1,449.9 millones. Las inversiones, por su
parte, pasaron de USD 781.6 millones en 2017 a USD
480.6 millones en 2018, lo cual representd una reduccion
de 38.5%.

La cartera bruta del sistema financiero de Nicaragua
sumo USD 4,628.8 millones, reflejando asi una reduccion
de USD 721.5 millones (-15.6%). La clasificacion de la
cartera present6 un deterioro en relaciéon a la estructura
de cartera de 2017, donde los créditos, clasificados en
la categoria A, representaron el 91.7% (97.2% en 2017);
en tanto los créditos calificados en las categorias C, D
y E acumularon 5.8% (2.7% en 2017); reflejando asi un
aumento de 3.23 puntos porcentuales con respecto al
2017. El deterioro en la cartera resultd en un indice de
mora mas alto, registrandose en 2.63 (1.07 en 2017).

Los pasivos de los bancos y financieras sumaron USD
6,000.30 millones; reflejan una reducciéon de 15.78%,
respecto a 2017. La reduccion se debié en gran parte a
una fuerte disminucién en las obligaciones con el publico,
las cuales registraron un saldo al cierre de 2018 de USD
4,016.6 millones, lo cual corresponde a una reduccion del
24.35%conrespectoal 2017. Por su parte, las obligaciones
con instituciones financieras y otros financiamientos,
registraron un saldo de USD 1,428.6 millones, reflejando
una leve reduccion de 6.8% con respecto al 2017. En
términos de cobertura de liquidez, entendida como Ia

relacion disponibilidades sobre depodsitos del publico, se
observo un indicador de 31.1%.

La utilidad neta del sistema financiero para el afo 2018 se
registro en USD 103.0 millones, reduciéndose en 41.2%
con respecto al aflo anterior. La rentabilidad, medido a
través del ROE y ROA, en 2018 fue de 12.74% y 1.57%
respectivamente, (19.6% y 2.25% en 2017, en el mismo
orden). Finalmente, el indice de adecuacion de capital fue
dell7.10% (13.82% en 2017), alcanzando asi su nivel mas
alto en los Ultimos afos.

CONTEXTO
REGULATORIO

El Sistema Financiero Nicaragiense esta regulado por
la Superintendencia de Bancos y Otras Instituciones
Financieras, un érgano autbnomo establecido a partir de
la ley No 125: “Ley de Creacion de la Superintendencia
de Bancos y de Otras Instituciones Financieras”. (La
Gaceta, Diario Oficial, N° 64, del 10 de abril de 1991).
La institucion cuenta con la Ley General de Bancos,
Instituciones Financieras No Bancarias y Grupos
Financieros, Ley N° 561, puesta en vigencia a partir de su
publicacion en La Gaceta, Diario Oficial N° 232 del 30 de
noviembre del afio 2005, como un instrumento juridico
para la seguridad de depositantes e inversionistas. Esta
Ley rige los requisitos de ingreso a la industria bancaria,
asi como también establece los enfoques en la labor de
supervision de las instituciones que conforman el Sistema
Financiero Nacional.



COSTA RICA

CONTEXTO
ECONOMICO

En 2018 la actividad econdmica crecié 2.7% en términos
reales, tasa inferior en 0.7 p.p. a la del afo previo. Por
componentes del gasto, la desaceleracion se observo
tanto en el consumo de los hogares como del Gobierno
General, y fue parcialmente mitigada por el incremento
en la demanda externa de bienes y servicios.

Uno de los principales factores que contribuyé a esa
desaceleracion fue la huelga en algunos servicios publicos
en los Ultimos meses del afio, cuyo impacto negativo total
(directo e indirecto) sobre el crecimiento econémico se
estima en 0.4 p.p.

En 2018 tanto la inflacibn general (2.0%) como la
subyacente (2.3%) se ubicaron dentro del rango meta
del Banco Central (3% + 1 p.p.). Sin embargo, la inflacion
subyacente estuvo durante algunos meses por debajo
del limite inferior de dicho rango. La baja inflacion
registrada es congruente con el comportamiento de sus
determinantes macroecondmicos: agregados monetarios,
brecha del producto y expectativas inflacionarias, y
evidencié la ausencia de presiones de demanda agregada.

En 2018, la balanza comercial de bienes registré un
déficit de 8.8% del PIB, similar al del afio previo. Este
resultado combind un incremento tanto en el valor de las
importaciones (4.7%) como en las ventas externas (6.2%).

En las exportaciones de bienes influyé el crecimiento

de 10.2% en las ventas de los regimenes especiales, las
cuales representaron 51.1% del total de exportaciones
de bienes. Este resultado obedecid al aumento de
10.7% en las zonas francas, pues el grupo de empresas
adscrito al régimen de perfeccionamiento activo, que
constituye 2.3% de las exportaciones de estos regimenes,
experimentd una contraccion de 8%.

En lo que respecta a las importaciones de bienes, su valor
aumento 4.7%, debido al incremento en las importaciones
de las empresas de regimenes especiales (7.6%) y,
particularmente, las de zonas francas (9.1%). Por su parte,
las importaciones del régimen definitivo aumentaron
4.2%, impulsadas por el incremento de 16.1% en la
factura petrolera. Si se excluye hidrocarburos, el valor de
las importaciones de este régimen aument6 2.8%.

El afio 2018 estuvo caracterizado por tensiones politicas
y sociales sobre la reforma fiscal, dificultades de
financiamiento del Gobierno y la incertidumbre que todo
ello gener6. Aun asi, en el 2018 el déficit acumulado del
Gobierno Central fue equivalente a 5.9% del PIB, inferior
en 0.2 p.p. al registrado en 2017.

Este resultado evidencié el efecto de las medidas de
contencion del crecimiento del gasto por parte del
Ministerio de Hacienda, asi como los rendimientos de la
amnistia tributaria prevista en la Ley de Fortalecimiento
de las Finanzas Publicas aprobada en diciembre de 2018.

CONTEXTO
FINANCIERO

En el 2018, el sistema financiero de Costa Rica consistio
de 15 bancos. Al concluir 2018, los activos totales
de dichos bancos sumaron USD 45,009.9 millones,
reduciéndose en 2.6% con respecto a 2017. La cartera
de crédito por su parte también sufrié6 de una ligera
reduccion, al cierre de 2018 se registré en USD 30,081.9
millones, correspondiente a un decrecimiento de 1.5%
interanual. Las disponibilidades, por su parte, registraron
un saldo de USD 6,361.4 millones, lo cual corresponde a
un decrecimiento de 4.0%, mientras que las Inversiones
Financieras se registraron en USD6,133.5 millones, para
un decrecimiento de 10.3%.

La cartera de crédito total del sistema financiero de Costa
Rica registré un saldo de USD 30,081.9, esto representa
una contraccién de 1.5% con respecto al 2017. La cartera
vencida, por su parte, decrecié en el 2018, con un saldo
de USD 750.5 millones, lo cual equivale a una reduccion
del 12.4% con relacion al 2017. El indice de mora de la
cartera del sistema financiero costarricense para el 2018
se ubicod en 2.49 (2.36 en 2017).

Los pasivos, por su parte, registraron un saldo de USD
38,730.5 millones, reflejando una reduccion de 3.1% con
respecto al 2017. Dicha reduccion se dio en parte debido
a una reduccion en las captaciones del publico, las cuales
registraron un saldo de USD 28,908.7 millones, inferior a
las captaciones del 2017 en un 2.18%.

La rentabilidad, medido a través del ROE, en el afio 2018,
fue de 7.95%, mejorando asi con respecto al afio 2017
(7.27%en 2016). EIROA, por su parte, se registré en 0.88%
para 2018, superior al registrado en 2017 (0.80%). Las
utilidades antes de impuestos, para el sistema bancario,
fueron de USD 386.86 millones, lo cual representa un
incremento de 7.8% respecto al aflo anterior.

CONTEXTO
REGULATORIO

A través de la Ley Organica del Banco Central de Costa
Rica (No. 7558), vigente desde el 27 de noviembre de
1995, se declara de interés publico la fiscalizacion de
las entidades financieras y se crea la Superintendencia
General de Entidades Financieras, bajo la misma figura
juridica de desconcentracion maxima.

El enfoque de supervision prudencial se concentra en
ex ante, el cual pretende garantizar la transparencia,
promover el fortalecimiento y fomentar el desarrollo del
sistema financiero, y amplia su ambito de fiscalizacion,
sometiendo bajo su control a todas las entidades que
realicen actividades de intermediacién financiera dentro
del territorio nacional, o que hayan sido autorizadas por
el Banco Central a participar en el mercado cambiario.



PANAMA

CONTEXTO
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El Producto Interno bruto registré un crecimiento del 3.7%
en 2018, impulsado principalmente por las actividades de
transporte, almacenamiento y comunicaciones (7.3%),
servicios sociales y salud privada (6.5%) y otra producciéon
de no mercado (Gobierno General) del 8.4%. Por su parte
la intermediaciéon financiera incrementé en un 4.2%.

Las presiones inflacionarias en 2018 fueron 0.76%, segun
datos del INEC, ubicandose 0.12 puntos porcentuales
por debajo de la registrada en 2017 (0.88%), favorecido
principalmente por el grupo de Alimentos y bebidas no
alcohdlicas que redujo su nivel de precios en 0.64%.

Segun datos del Balance fiscal preliminar del Ministerio
de Economia y Finanzas, el déficit del Sector Publico No
Financiero (SPNF) totalizd B/. 1,339 millones. El mismo
representd 2% del PIB proyectado.

La deuda del SPNF sum¢ B/. 25,686.9 millones porque se
solicité financiamiento adicional por B/. 4,230.3 millones,
pero se pagaron B/. 1,930.5 millones en amortizaciones;
por efecto de la variacibn cambiaria se adicionaron
B/.13.5 millones al total adeudado.

Como resultado, durante el afo el saldo de la deuda
se incrementd en B/. 2,313.3 millones, destacando
lo correspondiente a bonos externos y préstamos
multilaterales. Por su parte, el déficit del Gobierno Central
(B/. 1,859 millones) se redujo en comparacién con el afio
pasado, porque los ingresos (3.9%) crecieron mas que
los gastos (2.4%). La diferencia de sus ingresos y gastos
corrientes resultdé en un ahorro de B/. 1,847 millones.

CONTEXTO
FINANCIERO

El sistema bancario panamefio conté con 49 bancos en
2018, los cuales totalizaron USD 68,993.1 millones en
activos, para un incremento de 2.5% en relacion a 2017.
Las inversiones totales del sistema financiero decrecieron,
registrando un saldo de USD 8,070.3 millones en 2018, lo
cual representd una reduccion de 2.4% con respecto al
ano anterior.

Las disponibilidades también decrecieron, registrando un
saldo al cierre de 2018 de USD 2,878.3 millones, lo cual
corresponde a una reduccién de 12.3% con respecto a
2017.

La cartera de crédito del sistema bancario panamefio
registro un aumento de 4.2% en 2018, lo cual corresponde
a un saldo de USD 53,085.8 millones. La cartera vencida,
por su parte, crecié registroé un incremento de 42.3%, esto
representa un saldo de USD 1,172.1 millones. El indice de
mora, como resultado, incremento, pasando de 1.62 en
2017 a 2.21 en 2018.

Por el lado del pasivo, el sistema bancario de Panama
registrounsaldodeUSD52,575.7en 2018, estorepresentd
un incremento de 0.3%. Este incremento es mayormente
explicado por el desempefio de las captaciones del
publico, las cuales se ubicaron en USD 52,575.7 millones,
registrando de igual manera un crecimiento de 0.31%. La
contraccion de las disponibilidades del sistema resulté en
un leve deterioro en los indicadores de liquidez (calculado
como disponibilidades mas inversiones de corto plazo

entre captaciones totales) del sistema bancario panamefio,
el cual pas6 de 8.73 en 2017 a 7.38 en 2018.

Las utilidades del sistema bancario panamefo tuvieron
un buen desempefio en 2018, registrando un saldo antes
de impuestos de USD 1,022.0 millones, esto represent6
un incremento de 12.2% con respecto a 2017. El ROE
se registré en 12.4, lo cual representd una mejora en
relacion al aflo anterior (13.4 en 2017), mientras que el
ROA se registré en 1.51 en 2018 (1.41 en 2017).

CONTEXTO
REGULATORIO

La actividad bancaria de Panama esta regulada por la
Superintendencia de Bancos de Panama, con potestad
como regulador a través de la Ley 9 del 26 de febrero
de 1998. Por medio de esta, la institucion regula la
clasificacion de activos, adecuacion patrimonial, riesgo
mercado, gobierno corporativo, auditores externos,
fusiones y adquisiciones, prevencion del uso indebido
de los servicios bancarios, y designacion, funciones y
deberes del oficial de cumplimiento.

Posteriormente, se da el Decreto Ejecutivo No. 52 del 30
de abril de 2008 con el fin de establecer una nueva Ley
Bancaria. Entre los cambios incorporados, se ampli6 la
potestad que ostenta la Superintendencia para regular
tanto a los bancos como a las sociedades, que, a juicio
de la Superintendencia, conforman un Grupo Bancario.
De igual forma, se ampli6 la facultad de supervisar las
actividades de las sociedades no financieras que pueden
representar un riesgo para el sistema bancario.



REPUBICA
DOMINICANA

CONTEXTO
ECONOMICO

En el ambito doméstico, Republica Dominicana registro
un incremento interanual del 7% en el afio 2018, lo cual le
ubica por encima de otros paises de América Latina. Los
sectores de mayor crecimiento fueron Comunicaciones
(12.3%), Construccion (12.2%), Salud (8.7%), Comercio
(8.3%), Zonas Francas (8.1%), entre otros.

La inflacion acumulada se situd en 1.17%, la menor de los
Gltimos treinta y cuatro afios, quedando asi por debajo
del rango meta de 4.0% + 1.0% acordado en el Programa
Monetario. La tasa de inflacion se debe en gran parte a la
caida de precios de los combustibles en los Gltimos meses
del 2018.

La cuenta corriente de la Balanza de Pagos cerrd con
un déficit de US$1,137 millones, en el cual incidid
principalmente el incremento de 31% en la factura
petrolera, con relacion al 2017. La expansion de las
importaciones petroleras se vio compensada por un
incremento significativo en las exportaciones de bienes,
asi como un mayor dinamismo en los ingresos por turismo
y el crecimiento sostenido de remesas familiares.

Dentrodelabalanzacomercial, las exportaciones totales de
bienes ascendieron a US$10,907.6 millones, registrando
un crecimiento de 7.8% para 2018, equivalente a un
incremento absoluto de US$786.9 millones con 2017.

Por su parte, las importaciones crecieron en 14.2%,
explicado principalmente por la factura petrolera pero
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ademas por un crecimiento de 10.9% en las importaciones
no petroleras.

La deuda externa ascendi6 a US$21,860.3 millones,
equivalente a un 27% del producto interno bruto (PIB;
esto representa un incremento del 14.3% con respecto
al saldo de cierre de 2017. Este incremento se dio
principalmente por los montos desembolsados durante el
2018 por emisiones de los Bonos Soberanos. Las reservas
internacionales, por su parte, alcanzaron US$7,627.6
millones, lo que equivale a 4.4 meses de importaciones
de bienes y servicios.

CONTEXTO
FINANCIERO

Durante 2018, el sistema financiero de Republica
Dominicana estuvo compuesto por 18 bancos privados.
Los saldos de los activos al cierre de 2018 totalizaron USD
31,603.9 millones, que corresponde a un incremento de
3.9% con relacién a 2017. El incremento en los activos es
explicado principalmente por la expansion de la cartera
de créditos en un 7.44% interanual (US$19,262.71) y
de las disponibilidades en un 13.5% (US$ 5,607.1). El
aumento del activo estuvo compensado por la reduccion
de las inversiones totales en 13.6% (US$ 4,975.7).

El crecimiento de la cartera de créditos armonizada, que
incluye créditos otorgados por las cooperativas de ahorro

CONTEXTO
REGULATORIO

y crédito registr6 un crecimiento interanual de 6.6%
con respecto al afo anterior. Por su parte, los créditos
vigentes se expandieron en un 12.1% en términos
nominales, resultado de una reduccion en las partidas de
crédito vencido y en cobranza judicial, lo cual indica una
calidad notable en la cartera.

En cuanto a pasivos, estos incrementaron en un 3.86%
(USD 27,587.8) explicado por un aumento en captaciones
del publico de 4.18% (USD 24,510.4), particularmente
mediante depobsito de ahorro y depésitos de plazo que
aumentaron en 14.1% y 9.3% en términos nominales.
Adicionalmente, las obligaciones subordinadas
incrementaron en 14.2%, mientras que los fondos
provenientes de préstamos crecieron en 3.8%.

Finalmente, las utilidades del sector financiero totalizaron
USD 662.7 millones, equivalente a un incremento de
15.4%, resultando en una rentabilidad sobre patrimonio
promedio (ROE) de 19.1% y una rentabilidad sobre activo
(ROA) de 2.3%.

Las tasas de interés de mercado respondieron a las
condiciones financieras menos expansivas. De este
modo, la tasa de interés interbancaria se situdé en 6.02%,
para un incremento de 56 puntos basicos luego del
incremento de la tasa de politica monetaria en julio de
2018. Del mismo modo, la tasa de interés activa promedio
ponderado ascendi6 a 12.06% anual, mientras que la tasa
de interés pasiva promedio ponderado se ubico en 7.44%,
incrementado en 192 puntos base, desde la adopcion de
las Gltimas medidas monetarias.
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Coeficiente de Suficiencia de
Capital LGP

Capital social pagado 84.1 84.1 (0.0) 0.0%
Reservas declaradas 65.5 72.7 7.2 11.0%
Utilidades retenidas 1711 182.4 114  6.6%
Intereses minoritarios 85.3 92.8 74 87%
Otras partidas del resultado integral (31.8) (32.4) (0.6) 1.8%
Ajustes regulatorios al capital primario ord. (14.4) (13.6) 0.8 -5.6%
Core capital 359.8 386.0 263 7.3%
Instrumentos emitidos 25.00 88.41 63.41 253.6%
Ajustes regulatorios al capital secundario - - -
Provision Dinamica 45.24 46.09 086 1.9%
Capital secundario 70.24 134.50 64.26 91.5%
Total Fondos de Capital 430.0 520.5 90.5 21.1%
APR: Credito 2,740.4 2,710.2 (30.2) -1.1%
Con ponderacion 10% 8.6 7.1 (1.5) -17.0%
Con ponderacion 20% 37.4 18.7 (18.7) -50.0%
Con ponderacion 35% 107.4 63.0 (44.4) -41.3%
Con ponderacion 50% 519.8 584.8 65.0 12.5%
Con ponderacion 100% 1,833.1 1,834.9 1.8 0.1%
Con ponderacion 125% 245.2 221.0 (24.2) -9.9%
Con ponderacion 150% 22.0 29.7 7.7 351%
Con ponderacion 200% - - -
Con ponderacion 250% - - -
Provisiones (33.1) (49.0) (15.9) 48.2%
APR: Mercado 0.0 0.0 0.0
APR: Operativo 0.0 0.0 0.0
Total Act. Ponderados x Riesgo 2,740.4 2,710.2 -30.2 -1.1%
EREVINNETRI N 112% | |
Suficiencia Patrimonial: Limite > 8% 15.69% 19.21% -

Coeficiente de apalancamiento: > 3% 10.79% 13.79% -
Potencial crecimiento: En Millones USD 2634.55 | 3,796.24 1,161.70
66.1% | 100.6% § 3a5% | ]



IMPACTOS REGULATORIOS o,

HONDURAS

Comision Nacional de Bancos y
Seguros (CNBS)

CIRCULAR CNBS No0.004/2018,
RESOLUCION GES No.179/28-02-2018
Encaje e Inversiones Obligatorias NIIF:

* Modificar el Capturador de “Encaje e Inversiones
Obligatorias NIIF - version 2.0.0", con el fin de
computar como parte del cinco por ciento (5%)
del requerimiento de inversiones obligatorias en
moneda nacional, hasta un dos por ciento (2%) de las
obligaciones depositarias.

Las Instituciones del Sistema Financiero deben
reportar a la Comisiéon Nacional de Bancos y Seguros
(CNBS), en forma electronica a través del Sistema de
Interconexién Financiera en el Capturador de “Encaje
e Inversiones Obligatorias NIIF - version 3.0.0”

Las Instituciones del Sistema Financiero deberan
remitir las catorcenas de encaje e inversiones
obligatorias de los periodos siguientes, en forma
electrénica a través del Sistema de Interconexion
Financiera en el Capturador de “Encaje e Inversiones
Obligatorias NIIF - version 3.0.0”

Reformar la Tabla No.15 *“Créditos Especiales”
del Manual de Reporte de Datos de la Central de
Informacién Crediticia (CIC)

El reporte de informacion a la Central de Informacion
Crediticia (CIC), con la modificacion seflalada en el
numeral anterior

Las Instituciones del Sistema Financiero deberan
mantener los registros contables auxiliares de estas
operaciones

El incumplimiento a lo dispuesto en la presente
Resolucion y en la Resolucion No.72-2/2018 del
Banco Central de Honduras, se considera como “Faltas
Muy Graves”

CIRCULAR CNBS N0.009/2018, RESOLUCION GES
No0.346/16-04-2018 Mecanismo Temporal de
Alivio:

Ampliar hasta el 31 de julio de 2018, contentiva de los
mecanismos temporales de alivio en apoyo a los deudores
de las instituciones supervisadas, afectados por las
acciones violentas y disturbios que se presentaron, con
relacion al proceso de elecciones generales celebradas en
el pais el 26 de noviembre de 2017.

CIRCULAR CNBS No0.014/2018, RESOLUCION GES
No.593/06-07-2018 Norma para la Gestion de
Riesgo de Liquidez:

Tiene el objetivo establecer los lineamientos minimos
que deben cumplir las instituciones supervisadas por la
Comisién Nacional de Bancos y Seguros, a las cuales les es
aplicable las presentes Normas para la gestion del riesgo
de liquidez, de conformidad a la naturaleza, complejidad,
volumen y perfil de riesgo de sus operaciones, asi como del
entorno macroeconoémico y las condiciones del mercado.

Ratio de Cobertura de Liquidez (RCL) = Activos Liquidos
de Alta Calidad (ALAC)

Salidas de Efectivo Totales - Entradas de Efectivo Totales
(en ambos casos en los préoximos 30 dias)

EIRCLnopodraserinferioracien porciento (100%), debera
calcularse y cumplirse en moneda local y extranjera, y de
forma combinada; Para aplicar el exceso de una moneda
para cubrir el faltante de la otra, la institucién debera
aplicar un factor de descuento del cinco por ciento (5%).

Si en el transcurso del mes se registra un ratio por debajo
del limite minimo vigente establecido, las instituciones
supervisadas deberan informar a la Comisién en un plazo
no mayor de 24 horas de ocurrido el hecho las causas que
originaron tal situacion, presentando para tales efectos
las medidas adoptadas, y que se proponen implementar
para corregir o enfrentar dicha situacion, las expectativas
sobre la duracion de la misma, y los efectos sobre las
restantes instituciones supervisadas.

CIRCULAR CNBS No0.021/2018, RESOLUCION GES
No0.918/19-10-2018 Normas para la Gestion de
Riesgo Cambiario Crediticio:

Resuelve Reformar los Articulos 5, 13 y 15 adicionando
a su vez los Articulos 17, 18 y Anexo de las “Normas
para la Gestion del Riesgo Cambiario Crediticio a ser
Observadas por las Instituciones del Sistema Financiero
en el Otorgamiento de Facilidades Crediticias en Moneda
Extranjera”, las cuales integramente se leeran asi:
NORMAS PARA LA GESTION DEL RIESGO CAMBIARIO
CREDITICIO A SER OBSERVADAS POR LAS INSTITUCIONES
DEL SISTEMA FINANCIERO EN EL OTORGAMIENTO DE
FACILIDADES CREDITICIAS EN MONEDA EXTRANJERA.

Tiene el objetivo regular los aspectos, que como minimo,
deberan observar las Instituciones del Sistema Financiero,
para la gestion del riesgo cambiario crediticio, al otorgar
facilidades crediticias en moneda extranjera, con recursos
provenientes de cualquier fuente.

A partir de la entrada en vigencia de la nueva norma,
hasta un 50% del valor de los nuevos créditos otorgados,
destinados para el financiamiento de proyectos
estratégicos de desarrollo nacional, en los rubros de
generacion de energia renovable, infraestructura vial,
portuaria y aérea, ponderaran al 100%; y la porcion
restante del valor de dichos créditos, se ponderaran al
120%".

CIRCULAR CNBS No0.022/2018, RESOLUCION GES
No0.919/19-10-2018 Normas para Evaluacion y
Clasificacion de la Cartera Crediticia:

Resuelve Reformar los numerales 1.1.5, 1.2.3, 1.3.1,
1.43,2.1.4,3,7.1.1,7.1.2,,12.1,13y 15, Tablas 2 y 5-A, asi
como los Disefios Nos.4 y 6 del Anexo No.3 de las Normas
para la Evaluacion y Clasificacion de la Cartera Crediticia,
las cuales se leeran asi: NORMAS PARA LA EVALUACION Y
CLASIFICACION DE LA CARTERA CREDITICIA.

Tiene el objetivo de establecer procedimientos para que
las instituciones supervisadas que realizan operaciones de
crédito, evallen y clasifiquen el riesgo asumido, a efecto
de determinar la razonabilidad de las cifras presentadas
en sus estados financieros, constituyendo oportunamente
las estimaciones por deterioro requeridas.

Criterios de clasificacion de GDC, PDC y Créditos
Agropecuarios:

En el caso que la garantia sea 50% hipotecariay 50% sobre
depositos pignorados en la misma institucion o contra
garantias emitidas por instituciones financieras de primer
orden, las estimaciones por deterioro se constituiran
de conformidad a los porcentajes establecidos para la
garantia hipotecaria.

Tratamiento de Garantia Hipotecaria

La estructuraciéon de las operaciones y la constitucion legal
de dichas garantias, debe estar pactado expresamente
por las partes y aceptado formalmente por estos, a efecto
de que las garantias hipotecarias sobre bienes inmuebles
podran ser utilizadas para garantizar a su vez otras
operaciones.



Crédito refinanciado

No se considerara refinanciamiento en créditos otorgados
a terceros cuando existe un analisis de riesgo realizado
por la IF, que evidencia capacidad de pago del tercero
que adquiera deuda, el tercero cuenta con flujos
independientes en relacion a deudor original, el crédito
otorgado al tercero no se otorgue con condiciones
preferenciales en cuanto forma pago, tasa de interés y
plazo. Tampoco se considerara como crédito refinanciado
cuando el cliente evidencia un buen comportamiento de
pago, que en los 6 meses previos al desembolso de la
nueva operacion haya mantenido categoria I.

Si en el transcurso del mes se registra un ratio por debajo
del limite minimo vigente establecido, las instituciones
supervisadas deberan informar a la Comision en un plazo
no mayor de 24 horas de ocurrido el hecho las causas que
originaron tal situacion, presentando para tales efectos
las medidas adoptadas, y que se proponen implementar
para corregir o enfrentar dicha situacion, las expectativas
sobre la duracion de la misma, y los efectos sobre las
restantes instituciones supervisadas.

CIRCULAR CNBS No0.023/2018, RESOLUCION GES
No0.920/19-10- 2018 Normas para la Adecuacion
de Capital, Cobertura de Conservacion y
Coeficiente de Apalancamiento:

Resuelve Reformar los Articulos 4, 7, literal e) adicionando
a su vez a este mismo Articulo los literales f), g) y h),
9, 10, 11 y 12 de las “Normas para la Adecuacion
de Capital, Cobertura de Conservacion y Coeficiente
de Apalancamiento aplicables a las Instituciones del
Sistema Financiero”, las cuales integramente se leeran
asi: NORMAS PARA LA ADECUACION DE CAPITAL,
COBERTURA DE CONSERVACION Y COEFICIENTE DE
APALANCAMIENTO APLICABLES A LAS INSTITUCIONES
DEL SISTEMA FINANCIERO.

Tiene el objetivo de establecer la regulacion respecto al
indice de Adecuacion del Capital de las Instituciones del
Sistema Financiero, asi como la Cobertura de Conservacion
de Capital y el Coeficiente de Apalancamiento como
factores de fortalecimiento del marco de capital basado
en riesgos.

CIRCULAR CNBS N0.027/2018, RESOLUCION GES
No. 1035/03-12-2018 Capital Minimo Requerido:

Fijar el monto de los capitales minimos requeridos a
las Instituciones del Sistema Financiero de la siguiente
manera: a) SEISCIENTOS MILLONES DE LEMPIRAS
(L600,000,000.00) para los Bancos- b) CIENTO VEINTE
MILLONES DE LEMPIRAS (L120,000,000.00) para las
Asociaciones de Ahorro y Préstamo; ¢) OCHENTA Y
CINCO MILLONES DE LEMPIRAS (L85,000,000.00) para
las Sociedades Financieras; y, d) OCHENTA YCINCO
MILLONES DE LEMPIRAS (L85,000,000.00) para
cualesquiera otras instituciones que conforme a la Ley del
Sistema Financiero, sin estar comprendidas en los incisos
a), b) y ©) anteriores, sean autorizadas como Instituciones
del Sistema Financiero por la Comision Nacional de
Bancos y Seguros, en virtud de sus actividades habituales
y sistematicas. Lo anterior, con base en lo descrito en los
Considerandos (3), (4) y (5) de la presente Resolucion.

Banco Central de Honduras

CIRCULAR No. D-03/2018, ACUERDO No0.01/2018
REGLAMENTO PARA LA NEGOCIACION EN EL
MERCADO ORGANIZADO DE DIVISAS:

Tiene como objetivo

Articulo 1. El presente Reglamento se aplicara a las
operaciones de compra y venta de divisas que realice
el Banco Central de Honduras (BCH) y sus agentes
cambiarios, asi como las que efectle el sector publico.

Articulo 2. Sélo el BCH y las instituciones que su Directorio
autorice para actuar como agentes cambiarios podran
negociar divisas. Toda persona natural o juridica que no
sea agente cambiario podra mantener activos en divisas,
pero al momento de negociarlos Unicamente podra
hacerlo con el BCH o con los agentes cambiarios.

CIRCULAR No. D-08/2018, RESOLUCION No.72-
2/2018 Inversion Obligatoria del 5.0%:

Resuelve Establecer en cinco por ciento (5.0%) el
requerimiento de inversiones obligatorias a las
instituciones del sistema financiero, aplicable sobre la
captacion de recursos en moneda nacional, mismas que
podran ser mantenidas en:

Cuentas de inversion de registro contable que
manejara el BCH

Bonos emitidos por el BCH a dos afos plazo

Bonos emitidos por la ENEE hasta ciento siete
millones quinientos mil délares de los Estados Unidos
de América (US$107,500,000.00)

Hasta 2% de las Obligaciones Depositarias registradas
al 14 de marzo de 2018.

CIRCULAR No. D-10/2018, RESOLUCION No.82-
2/2018 Tasa Anual de Interés por Multa

Resuelve Establecer la tasa anual de interés por tipo de
instituciones del sistema financiero a ser aplicada por la
Comisién Nacional de Bancos y Seguros como multa por
deficiencias en el encaje en moneda nacional y extranjera
en la catorcena y por incumplimiento del monto minimo
diario del 80% del encaje legal requerido.



IMPACTOS REGULATORIOS

NICARAGUA

Superintendencia de Bancos y de Otras
Instituciones Financieras (SIBOIF)
CD-SIBOIF-1087-4-DIC4-2018 Norma
sobre Gestion de Riesgo de Tasa de
Interés.

Tiene por objeto evitar o corregir irregularidades en las
operaciones de las Instituciones Financieras que pudieran
poner en peligro los intereses de los depositantes, la
estabilidad de algln banco o la solidez del Sistema
Financiero, resulta necesario impulsar la cultura de la
administracion de riesgos en las instituciones financieras,
estableciendo al efecto lineamientos minimos que habran
de ser implementados para llevar a cabo la identificacion,
medicién, monitoreo, limitacién, control y divulgacion del
riesgo de tasa de interés que enfrentan en su actividad
diaria.

CD-SIBOIF-1087-2-DIC4-2018 Norma de Reforma
a los Articulos 1,21, 39, 40, 41, 42, 42-Bis, 47,
47-Bis y Anexo 1 de la Norma sobre Gestion de
Riesgo Crediticio

Tiene como objeto adecuar las disposiciones contenidas
en los articulos 1, 21, 39, 40, 41, 42, 42-bis, 47, 47-bis y
anexo 1 de la citada norma, referentes a los criterios de
evaluacion y clasificacion de las inversiones y las cuentas
por cobrar; asi como, lo concerniente al reconocimiento y
medicion de los bienes recibidos en pago y adjudicados,
y reconocimiento de los intereses moratorios, conforme
al nuevo marco contable aplicable a los bancos y
financieras, el cual se basa en una combinacién de las
Normas Internacionales de Informacion Financieras
(NIIF) y regulaciones prudenciales dictadas por esta
Superintendencia.

CD-SIBOIF-1087-3-DIC4-2018 Norma de Reforma
del Articulo 4 y Anexo de la Norma sobre
Requerimiento Minimo de Apalancamiento.

Tiene como objeto adecuar las disposiciones contenidas
en el articulo 4 y anexo de la citada Norma, referentes
al calculo del Coeficiente Minimo de Apalancamiento,
conforme al nuevo Marco Contable aplicable a los Bancos
y Financieras, el cual se basa en una combinacion de
las Normas Internacionales de Informacién Financieras
(NIIF) y regulaciones prudenciales dictadas por esta
Superintendencia.

CD-SIBOIF-1084-1-NOV22-2018 Norma Temporal
para la Constitucion de Reserva de Capital
Extraordinaria.

Tiene como objeto ampliar las reservas de capital de las
mismas, para fortalecer el capital de las instituciones
financieras, como medida prudencial ante un potencial
deterioro de la calidad de la cartera.

CD-SIBOIF-1057-1-MAY29-2018 Norma para el
Establecimiento de Condiciones Especiales para la

Tiene como objeto establecer condiciones especiales
temporales de alivio a los deudores, que les permitan
atender adecuadamente sus obligaciones ante el
potencial o real deterioro de su capacidad de pago, como
resultado de los hechos acontecidos en el pais desde el
pasado mes de abril del afio en curso.

CD-SIBOIF-1054-1-MAY2-2018 Norma de Reforma
del Articulo 11 de la Norma sobre los Requisitos para
la Constitucion de Bancos, Sociedades Financieras,
Sucursales de Bancos Extranjeros y Oficinas de
Representacion.

Tiene como objeto actualizar los requisitos para la
Constitucion de Bancos, Sociedades Financieras,
Sucursales de Bancos Extranjeros y Oficinas de
Representacion.

Otras nuevas normativas y reformas, emitidas por
la SIBOIF, fueron las siguientes:

+ Norma Temporal de Suspensién de Plazos para la
Tramitacion y Resolucion de Recursos Administrativos

+ Norma sobre Actualizacion del Capital Social de las
Entidades Bancarias

+  Norma de Reforma de los Articulos 11 y 12 de la
Norma sobre Limites de Depésitos e Inversiones

«  Norma de Reforma al Articulo 5 de la Norma sobre
Constitucion de Provisiones Anti ciclicas

* Norma de Reforma a la Norma sobre Gestibn de
Riesgo Crediticio

IMPACTOS REGULATORIOS
COSTA RICA

Superintendencia General
de Entidades Financieras
(SUGEF)

 ACUERDO SUGEF 17-13 Reglamento sobre la
Administracion del Riesgo de Liquidez

Se actualizan articulos relacionados al Indicador de
Cobertura de Liquidez, en lo relacionado a la definicién
de sus componentes (Fondo de activos liquidos, Salidas
y Entradas de efectivo). Adiciona consideraciones
especificas en la metodologia de calculo del indicador,
asi como implicaciones en su comunicacion a la
Superintendencia.

Se agregan apartados a los Lineamientos Generales
orientados a los requerimientos de Planes de
restablecimiento de liquidez ante incumplimientos del
indicador, ademas de informes requeridos en situaciones
particulares para su presentacion a la Superintendencia.

* ACUERDO SUGEF 1-05 Reglamento para la
calificacion de deudores

Se actualizan articulos y transitorios correspondientes al
tratamiento de las estimaciones genéricas de acuerdo a
las circunstancias especificas de los créditos respectivos.

 ACUERDO SUGEF 22-18 Reglamento sobre
Idoneidad de los Miembros del Organo de
Direccion y de la Alta Gerencia

Este reglamento establece los criterios de idoneidad
que deben ser aplicados a los miembros del Organo
de Direccion y de la Alta Gerencia de las entidades
financieras y de las empresas controladoras de los grupos
y conglomerados financieros incluidas en el alcance de
este Reglamento..

 ACUERDO SUGEF 3-06 Reglamento sobre
la suficiencia patrimonial de entidades
financieras Direccion y de la Alta Gerencia

Se modifican los articulos 15 y 18 del reglamento,
correspondientes a ponderaciones por riesgo de crédito,
afectando el total de riesgos y el resultado de la suficiencia
patrimonial.



* ACUERDO SUGEF 30-18 Reglamento de
Informacioén Financiera

Este reglamento regula la aplicacion de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y sus
interpretaciones considerando tratamientos prudenciales
o regulatorios contables. Establece el contenido,
preparacion, remision, presentacion y publicacion de los
estados financieros de las entidades individuales, grupos
y conglomerados financieros supervisados por las cuatro
Superintendencias.

Incluye aspectos relacionados a tratamientos especiales
aplicables a los entes supervisados respecto a las normas
internacionales, establecimiento del plan de cuentas e
informacion relevante sobre presentacion de estados
financieros.

IMPACTOS REGULATORIOS

PANAMA

t -~
Superintendencia de Bancos de Panama (SBP)

e Acuerdo No. 13 (2018).

Por medio del cual se modifica el Acuerdo No. 10-2015.
“Sobre prevencion del uso indebido de los servicios
bancarios y fiduciarios”.

e Acuerdo No. 11 (2018).

Por medio del cual se dictan nuevas disposiciones sobre
Riesgo Operativo. G.O. N° 28627 de 5 de octubre de
2018. Deroga el Acuerdo No. 7 (2011) y el Acuerdo No.
11(2014).

 Acuerdo No. 10 (2018).

Por medio del cual se modifica el Acuerdo No. 04-2015
que establece el procedimiento para el registro de los
custodios de acciones al portador. G.O. N° 28617-A de 21
de septiembre de 2018.

 Acuerdo No. 9 (2018).

Por medio del cual se modifica el articulo 2 y se deroga lo
dispuesto en el articulo 3 del Acuerdo No. 4-2008 sobre
el indice de liquidez legal. G.O. N° 28560-B de 3 de julio
de 2018.

* Acuerdo No. 7 (2018).

Por medio del cual se establecen disposiciones sobre la
gestion del riesgo pais. G.O. N° 28541 de 6 de junio de
2018. Deroga la Resolucion General No. 7-2000.

* Acuerdo No. 5 (2018).

“Por medio del cual se modifica el articulo 1 del Acuerdo
No. 009-2009 sobre Depossitos a Plazo Fijo y Depésitos
Locales de Ahorro”. G.O. N° 28511 de 24 de abril de 2018.
“Documento Compilado”.

* Acuerdo No. 4 (2018).

Por medio del cual se modifica el articulo 35 del Acuerdo
No. 002-2018sobre la gestion del riesgo de liquidez y
el ratio de cobertura de liquidez a corto plazo. G.O. N°
28503-B de 12 de abril de 2018.

 Acuerdo No. 3 (2018).

Por medio del cual se establecen los requerimientos de
capital para los instrumentos financieros registrados en la
cartera de negociacion. G.0O. N° 28462 de 08 de febrero
de 2018.

 Acuerdo No. 2 (2018).

Por medio del cual se establecen las disposiciones sobre
la gestion del riesgo de liquidez y el ratio de cobertura de
liquidez a corto plazo. G.O. N° 28461 de 07 de febrero de
2018. Modificado por Acuerdo No. 004-2018.

e Acuerdo No. 1 (2018).

interbancarios y se reglamentan aquellas otras actividades
que pueden realizar los bancos de licencia internacional.
G.0. N° 28461 de 07 de febrero de 2018. Deroga el
Acuerdo 5-2012 y 3-2014.

IMPACTOS REGULATORIOS

REPUBICA DOMINICANA
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Superintendencia de Bancos de la Repiblica
Dominicana (SIB)
Junta Monetaria (16/05/2018)

Modificacion integral al Reglamento de Microcréditos,
aprobado por la Junta Monetaria mediante su Segunda
Resolucion de fecha 14 de agosto del 2014, que tiene por
objeto establecer los lineamientos para el otorgamiento
y administracion de microcréditos y, la metodologia que
deben seguir las entidades de intermediacion financiera,
para evaluar y mitigar el riesgo de crédito asociados a sus
operaciones de microcrédito.

Cuyo objeto es establecer los lineamientos para el
otorgamiento y administracibn de microcréditos,
la metodologia que deben seguir las entidades de
intermediacion financiera, para evaluar y mitigar el riesgo
de crédito asociado a sus operaciones de microcréditos, al
amparo de las disposiciones contenidas en la Ley N0.183-
02 Monetaria y Financiera, de fecha 21 de noviembre del

Modificacion integral al Reglamento de Microcréditos,
aprobado por la Junta Monetaria mediante su Segunda
Resolucion de fecha 14 de agosto del 2014, que tiene por
objeto establecer los lineamientos para el otorgamiento
y administracion de microcréditos y, la metodologia que
deben seguir las entidades de intermediacién financiera,
para evaluar y mitigar el riesgo de crédito asociados a sus
operaciones de microcrédito.

Cuyo objeto es establecer los lineamientos para el
otorgamiento y administracibn de microcréditos,
la metodologia que deben seguir las entidades de
intermediacion financiera, para evaluar y mitigar el riesgo
de crédito asociado a sus operaciones de microcréditos, al
amparo de las disposiciones contenidas en la Ley No.183-
02 Monetaria y Financiera, de fecha 21 de noviembre del
2002;laLeyNo.141-15 de Reestructuraciéon y Liquidacion
de Empresas y Personas Fisicas Comerciantes, de fecha 7
de agosto del 2015; la Ley N0.488-08 que establece el
Régimen Regulatorio para el Desarrollo y Competitividad
de las Micro, Pequefas y Medianas Empresas (MIPYMES),
de fecha 19 de diciembre del 2008 y sus modificaciones
contenidas en la Ley No.187-17 de fecha 28 de julio
del 2017; y, de los demas reglamentos y normas
complementarias que le sean aplicables.

Junta Monetaria (01/11/2018)
Aprobacion definitiva del Reglamento de
seguridad cibernética y de la informacion

Tiene por finalidad establecer los principios y lineamientos
generales que serviran de base a las Entidades de
Intermediacion Financiera y los participantes del sistema
que se les interrelacionan, para procurar la integridad,
disponibilidad y confidencialidad de la informacion,
asi como el funcionamiento 6ptimo de los sistemas
de informacion y de la infraestructura tecnologica. De
igual forma normar la implementacion de practicas para
la gestion d riesgos de la seguridad cibernética y de la
informacion segun el tamafio y complejidad de la entidad.



Carta Circular SIB No. 004/18

Estatus del Acuerdo para Mejorar el Cumplimiento
Fiscal Internacional y para la implementacion de
la Ley de Cumplimiento Fiscal de Cuentas en el
Extranjero (FATCA, por sus siglas en inglés).

Mediante la misma se confirma que: 1. El referido Acuerdo,
fue sometido al Tribunal Constitucional, para el control
previsto en la Constitucion de la Republica Dominicana,
sin contar hasta la fecha con pronunciamiento al
respecto; 2. Los Estados Unidos de América, mantiene a
la Republica Dominicana y a las instituciones financieras
en la lista de paises que han demostrado el compromiso
con la implementacion de la firma del citado Acuerdo.

Circular SIB No. 015/18

Aprobar y poner en vigencia el Instructivo para la
Valoracion y Contabilizacion de Operaciones de
Derivados.

Cuya finalidad es la de establecer los lineamientos
esenciales que deben considerar las entidades de
intermediacion financiera, al realizar operaciones de
Derivados de cualquier modalidad, que sean negociados
en el mercado bursatil, en el mercado OTC (Over-the-
Counter), o cualquier otro mercado regulado.

Circular SIB No. 014/18

Aprobar y poner en vigencia el Instructivo para
el Uso de Valor Razonable de instrumentos
Financieros en las Entidades de Intermediacion
Financiera.

Con el fin de definir la base para valorar diariamente los
instrumentos financieros a valor razonable, cuando sea
este, el criterio de valoracion utilizado. Las EIF, deben
determinar los instrumentos financieros, de deuda o de
patrimonio, no derivados o derivados que, de acuerdo a
los criterios establecidos en el Manual de Contabilidad
para Instituciones Financieras, deben ser valorados por
su valor razonable.

Circular SIB No.004/18

Actualizacibn del mecanismo de determinacion de
menores, medianos y mayores deudores comerciales,
conforme al Reglamento de Evaluacion de Activos
(REA), aprobado por la Segunda Resolucién de la Junta
Monetaria, del 28 de septiembre de 2017.

Circular SIB No.003/18

Aprobar y poner en vigencia el “Instructivo sobre
Prevencion del Lavado de Activos, Financiamiento
del Terrorismo y de la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva”.

Con la finalidad de establecer los lineamientos que
deben seguir las Entidades de Intermediacién Financiera
y Cambiaria, en lo adelante EIFyC, y las Personas
Juridicas de Objeto Exclusivo que ofrezcan servicios de
Fideicomiso a una Entidad de Intermediacion Financiera
0 a un grupo financiero, en lo adelante Fiduciarias, para
la adopcion, desarrollo y ejecucion de sus programas de
cumplimiento basados en riesgos de lavado de activos,
financiamiento del terrorismo y de la proliferacion de
armas de destrucciobn masiva y para la implementacion
de metodologias para la identificacion, medicién, control
y monitoreo de los eventos potenciales de jos citados
riesgos, para dar cumplimiento a las disposiciones
establecidas en la Ley No. 155-17, contra el Lavado
de Activos y el Financiamiento del Terrorismo, del 1 de
junio de 2017, su Reglamento de aplicacion, aprobado
mediante el Decreto No. 408-17, del 16 de noviembre de
2017; el Reglamento para la Aplicacion de Medidas en
Materia de Congelamiento Preventivo de Bienes o Activos
Relacionados con el Terrorismo y su Financiamiento y con
la Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion
Masiva, conforme las Resoluciones del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas 1267 (1999), y 1989
(2011) y Sucesivas, Resolucion 1988 (2011) y Sucesivas,
Resolucién 1373 (2001) y Sucesivas, Resolucion 1718
(2006) y Sucesivas y Resolucién 2231 (2015), aprobado
mediante el Decreto No. 407-17, del 16 de noviembre de
2017 y a las Cuarenta (40) Recomendaciones del Grupo
de Accion Financiera Internacional (GAFI)

Circular SIB No.002/18

Acogerydar cumplimiento alas disposiciones establecidas
por el Comité Nacional Contra el Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo (CONCLAFIT).

Circular SIB No.001/18

Informe de los auditores externos sobre el cumplimiento
de los indices y relaciones técnicas de las entidades de
intermediacion financiera, establecidos por la Ley No.
183-02, Monetaria y Financiera, del 21 de noviembre de
2002 y la normativa vigente.

Varias modificaciones menores al “Manual
de Requerimientos de Informacion de la
Superintendencia de Bancos Orientados a la
Supervision Basada en Riesgos (MRI)".

Modificar el “Manual de Requerimientos de Informacion
de la Superintendencia de Bancos Orientados a la
Supervision Basada en Riesgos (MRI)”, a fin de incorporar
nuevos requerimientos y realizar modificaciones de
estructuro de registros y tablas de apoyo.



PRINCIPALES
LOGROS Y
ACTIVIDADES

BANCO LAFISE HONDURAS ENTRE LOS MEJORES

Segundo puesto en el Ranking de Fideicomiso en el
Sistema Financiero Hondurefio. Segun cifras oficiales al
mes de agosto de 2018, emitidas por la Comision Nacional
de Bancos y Seguros (CNBS), las Unidades Fiduciarias de
los Bancos del Sistema Financiero Nacional administran
un patrimonio total de 131,602 millones de lempiras; de
los cuales Banco LAFISE Honduras administra 27,967
millones de lempiras, posicionando en el segundo
lugar en activos administrados a través del fideicomiso
siendo el Banco con el mayor crecimiento en patrimonio
administrado.

Banco LAFISE Honduras se destaca por su transparencia,
solidez, respaldo, credibilidad y confianza de sus clientes
lo que le ha permitido alcanzar este honroso lugar en el
manejo de fideicomisos, mandatos y administraciones en
Sistema Financiero Hondurefio.

BANCO
LAFISE
HONDURAS

GRUPO LAFISE HONDURAS GALARDONADO
COMO EMPRESA SOCIALMENTE RESPONSABLE
POR 9NO ANO CONSECUTIVO

La Fundacibn Hondurefla de Responsabilidad Social
Empresarial FUNDAHRSE entreg6 el sello de empresas
socialmente responsable, destacando por noveno afio
consecutivo, la labor y compromiso en pro de la educacion
que lleva a cabo Fundacién Zamora Teran miembro de
Grupo LAFISE Honduras, a través del Programa Educativo
Una Computadora por Nifo.

La solidez, el respaldo y la trayectoria de Grupo LAFISE
en coordinacion con organizaciones publico- privadas,
permiten que el “Programa Educativo Una Computadora
por Nifio”, sea uno de los mas reconocidos y exitosos
en la region, donde se ha beneficiado a mas de 65,000
estudiantes, 272 centros educativos, mas de 2,000
docentes y con el apoyo de mas de 10,000 voluntarios y
el aporte de mas de 460 donantes, con los que a la fecha
se ha invertido alrededor de $20.1 millones de délares en
la educacion de Centroameérica.

CIERRE FINANCIERO.CENTRO CiVICO
GUBERNAMENTAL

Se realizd la firma del Cierre Financiero del Centro
Civico Gubernamental, financiamiento otorgado a la
empresa desarrolladora y operadora de infraestructura
de Honduras S.A. de C.V. (DOIH), cuya estructuracion y
asesoramiento fue liderado por Banco LAFISE Honduras,
por un monto de US$155,318,080.00, con la participacion
de Institutos de Prevision del pais y Banca Comercial Local
y Regional.

Grupo LAFISE agradece a Honduras por la confianza
depositada para que la institucion financiera fuera uno de
los aliados estratégicos para la ejecucion de este proyecto
que contribuye al crecimiento econémico de Honduras en
un uso adecuado y racional en la administracion de los
recursos, enmarcado en los mas elevados estandares de
construccion, utilizando de mejor manera los espacios.

BANCO
LAFISE
BANCENTRO

IFC DEL BANCO MUNDIAL OTORGA HASTA
US$122 MILLONES DE DOLARES AL BANCO
LAFISE.

La Corporacion Financiera Internacional, organismo
del Banco Mundial para el sector privado estructuré un
financiamiento de mas de US$122 millones de doblares
para Banco LAFISE BANCENTRO para ampliar el acceso a
préstamos para pequefios y medianos emprendedores y
aumentar préstamos para vivienda.

Asimismo, indica que Banco LAFISE BANCENTRO cuenta
con una franquicia relevante en el sistema bancario
nicaragliense. La calificadora reconoce en la entidad
financiera su robusta rentabilidad, calidad en los activos,
fondeo estable y buena liquidez. De acuerdo con Fitch
Ratings, Banco LAFISE BANCENTRO se caracteriza
por sus niveles sélidos de rentabilidad en su historial,
destacandose respecto al resto de instituciones del
sistema financiero nacional.

La eficiencia operativa de Banco LAFISE BANCENTRO es
la mayor de la industria. Es de destacar que este banco
mantiene su calificacion AA-(Nic) otorgada por Fitch
Ratings, entidad que manifiesta la calidad buena de su
cartera crediticia, su elevada eficiencia y una liquidez
amplia.



GRUPO LAFISE EL MEJOR LUGAR PARA
TRABAJAR

Great Place to Work® Institute Centroamérica & Caribe
otorga a Grupo LAFISE la maxima distincion como El
Mejor Lugar para Trabajar en Nicaragua ocupando el
primer lugar en el ranking en Nicaragua y el segundo
puesto en la lista de los mejores lugares para trabajar en
Centroameérica.

Banco LAFISE BANCENTRO obtuvo las siguientes
certificaciones: La Mejor Empresa para Trabajar en
Nicaragua, La Mejor Institucion para trabajar en el
Sector Financiero de Nicaragua, Segundo Puesto entre
los Mejores Lugares para Trabajar de Centroamérica y El
Caribe en la categoria de mas de 1,000 colaboradores.

GRUPO LAFISE EL MEJOR LUGAR PARA
TRABAJAR

De acuerdo con el ranking elaborado por Great Place to
Work®, organizacion que realizd6 el mas grande estudio
de clima organizacional de Latinoamérica en el que
participaron 1,383 organizaciones que emplean a 2.6
millones de personas en la region, Grupo LAFISE destaca y
se posiciona como uno de los mejores lugares para trabajar
y esta vez a nivel Latinoamericano, ocupando el décimo
cuarto lugar en la categoria de las 25 multinacionales de
alcance global en Latinoamérica.

BANCO LAFISE BANCENTRO EL MEJOR BANCO DE
NICARAGUA 2018

Asi lo certifica la revista internacional EuroMoney, quien le
otorgbel“PremioalaExcelencia2018"porsuextraordinario
desempefio en el sistema financiero nicaragiense, el
evidente compromiso de sus colaboradores y la confianza
que sus clientes depositan en la institucion. Este premio
reconoce el compromiso de los colaboradores con la
institucion, con los clientes y con Nicaragua. Extendemos
nuestros enormes agradecimientos a todos nuestros
clientes por la confianza que nos depositan y por el
privilegio que significa poder servirles.

BANCO KFW Y BCIE SATISFECHOS CON
ECOCREDITOS DE BANCO LAFISE BANCENTRO

Una mision del Banco Aleman de Desarrollo KFW en
conjunto con representantes del BCIE visitaron Nicaragua
para conocer y evaluar los avances de los proyectos
financiados con fondos intermediados, expresando plena
satisfaccion. Para conocer el desempefio logrado por
la institucion bancaria nacional, la delegacion realizo
una visita a la Planta Solar en Astro Nicaragua ubicada
en Tipitapa. La construccion de la primera etapa por
1.18 megavatios (MW) fue financiado por el Banco
LAFISE BANCENTRO en 2014, y se encuentra operando
exitosamente para suplir la demanda de energia del
parque industrial.

BANCO LAFISE BANCENTRO POR UNA
GANADERIA SOSTENIBLE

En alianza con eco.business Fund, Banco LAFISE
BANCENTRO inici6 un programa piloto para analizar
la viabilidad de proyectos de ganaderia sostenible en
Nicaragua que requieran financiamiento. La ganaderia
sostenible se caracteriza por buscar crear un circulo
de funcionamiento armoénico entre productividad,
conservacion del ambiente y rentabilidad. Se basa en un
enfoque integral sostenible que permitan implementar
sistemas silvopastoriles, adopcién de buenas practicas de
manejo del ganado, creacion de servicios eco sistémicos,
la reduccion de la huella de carbono y la adaptacion al
cambio climatico.

LAFISE BANCA MOVIL TE DA UN PLUS

Es la nueva aplicacion de banca movil de Grupo LAFISE,
la cual es funcional, amigable y segura que puso a
disposicion de todos los usuarios a nivel regional. Es una
aplicacion nativa y con muchas funcionalidades, permite
que usted desde su dispositivo movil acceda mediante
reconocimiento facial o huella digital por mencionar
algunas de las facilidades. Todo cliente de Banco LAFISE
que posea cuentas en otros bancos del grupo en la region
puede efectuar sus transacciones y hacer uso de los
servicios y productos financieros que se ofrecen a nivel
regional con tan solo usar su dispositivo movil.

LAFISE Banca Movil, es completa y cuenta con til y
variada informaciéon para los usuarios como las tasas de
cambio en todas las monedas de los paises de la region,
informa las diferentes promociones, los clientes reciben
notificaciones dirigidas via PUSH, posee un centro de
noticia con toda la informacion relacionada a Grupo
LAFISE, una seccion de ubiquenos en donde usted podra
precisar el ATM, ServiRED, MULTlI ATM, AutoBanco,
sucursal o centro de atencion LAFISE mas cercano.

BANCO
LAFISE
COSTA RICA

LINEA DE CREDITO DE US$9 MILLONES
PROMOVERA COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y
BRASIL

Banco LAFISE Costa Rica recibié del Banco Nacional de
Desarrollo Econémico y Social de Brasil (BNDES), una
linea de crédito de US$9 millones con el fin de promover
el desarrollo de empresarios y la economia costarricense.
Mediante este crédito Banco LAFISE Costa Rica en
coordinacién con BNDES podra abrir cartas de crédito,
para acceder a financiamientos de los exportadores
brasilefios. Adicionalmente, Banco LAFISE Costa Rica,
financiara dichas importaciones con una linea de crédito
o créditos de mediano y largo plazo a tasa fija por un
periodo de hasta 5 afos.

CITI RECONOCE LABOR DE
BANCO LAFISE COSTA RICA

Banco LAFISE Costa Rica recibi6 por tercer afio
consecutivo el reconocimiento de CITI con el US Dollar
Payments Straight Through Processing Excellence Award
Costa Rica 2017. También sobresale por su Commercial
Payments STP Rate 95%+. Banco LAFISE Costa Rica se
posiciona dentro de los estandares de excelencia de
CITI destacando su efectividad que supera el 95% de las
transacciones procesadas.

LAFISE ADVISOR: INNOVACION Y SEGURIDAD

LAFISE Advisor ofrece a los inversionistas dar seguimiento
al desempenfio de sus carteras de inversion en tiempo real,
al igual que muchos otros operadores en mercados mas
desarrollados. LAFISE Advisor es una solucion integral,
facil de usar y adaptable, con acceso e instalacion de
multiples canales (arquitectura orientada a servicios, web,
movil y en la nube). Su flexibilidad facilita la integracion
con sus sistemas propios o de terceros, y esto permite
que todo el personal se una a la misma plataforma.

BANCO CENTRAL DE
COSTA RICA FELICITA A BANCO LAFISE

Banco Central de Costa Rica envi6 una carta de felicitacion
a Banco LAFISE Costa Rica por la disposicion y apoyo
que el personal de dicha institucion financiera ofrecié
al Banco Central de Costa Rica en una serie de pruebas
y certificaciones, destacando el esfuerzo y desempefio
mostrado por los colaboradores Steven Arburola y Manuel
Serrano.

LAFISE DESIGNADO MEJOR BANCO DE 2018 POR
REVISTA THE BANKER

La publicacion tomé en cuenta su modelo de negocio,
unido a la capacidad de incorporar nuevos productos y
servicios, control del riesgo en todas sus areas de trabajo
y la adaptacion de practicas tecnolégicas en beneficio de
sus clientes. El reconocimiento internacional es resultado
del compromiso y excelencia de su personal, el respaldo
regional y cultura de servicio que permite ofrecer a sus
clientes soluciones financieras innovadoras y a la medida
de sus necesidades.



BANCO
LAFISE
PANAMA

BANCO LAFISE PANAMA CON CASA MATRIZ EN
SANTA MARIA BUSINESS DISTRICT.

Grupo LAFISE inicia una nueva etapa de LAFISE Panama
al contar con una nueva sede corporativa. LAFISE tiene
muy altas expectativas de negocios y reconocimiento
de marca en la banca local panamefia. La decision al
ubicar la sede corporativa a pocos minutos del Hub de las
Ameéricas, permite conectar a sus clientes con la region, en
la que tiene mas de 30 afos en el mercado como Grupo
Financiero, mas de 200 oficinas y sucursales y mas de
3400 colaboradores. Grupo LAFISE, ofrece a sus clientes
servicios de banca comercial, seguros, valores, fondos de
capital de riesgo, almacenadora y logistica.

La nueva Casa Matriz de LAFISE Panama, cuenta con un
edificio de dos plantas de amplios espacios y modernas
instalaciones. Posee una sucursal que prestara el
acostumbrado servicio a todos sus clientes con atencion
privilegiada. La nueva sede se ubica estratégicamente
en un area empresaria donde se encuentran companias
multinacionales y prestigiosas empresas de capital
panameno.

iABRA SU CUENTA DE AHORROS SIN ESFUERZO!

Con el proposito de brindar a los clientes y publico en
general la posibilidad de economizar tiempo y recursos
para la apertura de una cuenta de ahorro en Banco
LAFISE Panama, se ha colocado este servicio en la pagina
web de dicha institucion - www.lafise.com/blp. En tan solo
minutos un cliente podra tramitar una cuenta de ahorros
y escoger la sucursal de su preferencia para la firma de
contrato y retiro de su tarjeta de débito.

En Banco LAFISE Panama esperamos ser un banco
que facilite el dia a dia a nuestros clientes sin dejar de
brindarles nuestro acostumbrado servicio y solidez
financiera. Con la apertura de la cuenta el cliente obtiene
beneficios como: Tarjeta Clave y Visa con membrecia
gratis por un afo, tramites rapidos y sencillos y atencion
personalizada.

BANCO LAFISE PANAMA INAUGURA LACTARIO
PARA SUS COLABORADORAS

El lactario esta dotado con toda la comodidad y seguridad
para que las madres puedan extraer su leche, almacenarla
y luego alimentar a sus hijos de corta edad. Este lactario es
una extension del programa de beneficios extraordinarios
que Grupo LAFISE ha desarrollado para sus colaboradores
y en esta ocasion Banco LAFISE Panama se enorgullece
de implementar esta gran iniciativa.

La sala cuenta con las mas estrictas medidas higiénico-
sanitarias para garantizar la inocuidad de la leche materna
que llegara a los lactantes para seguir obteniendo el
alimento que se considera el mas completo que puede
recibir un nifio. En Banco LAFISE Panama el 63% de la
fuerza laboral lo conforman mujeres de las cuales el 75%
esta compuesto por madres y potenciales madres.

BANCO MULTIPLE
LAFISE, REPUBLICA
DOMINICANA

BANCO LAFISE REPUBLICA DOMINICANA CON
NUEVA OFICINA

Grupo LAFISE patentizé su compromiso con Republica
Dominicana con la apertura de su primera oficina de
negocios en la ciudad de Santiago de los Caballeros, que
le permite ampliar la cobertura para servir a sus clientes
de manera mas eficiente en la zona norte.

Grupo LAFISE reafirma su objetivo de seguir sirviendo a
cada uno de sus clientes tanto local como regionalmente,
ofreciéndoles productos y servicios innovadores. Grupo
LAFISE a través de sus entidades contribuye a facilitar el
comercio interregional haciendo cada vez mas fuertes los
vinculos y viabilizando la transaccionalidad y expansion
haciendo un uso mas eficiente de los tratados comerciales
como el DR-CAFTA”".

CEI RD Y BANCO LAFISE REPUBLICA DOMINICANA
PROMUEVEN EL COMERCIO EXTERIOR

El Centro de Exportacion e Inversiones y Banco LAFISE
de RepuUblica Dominicana firmaron un convenio de
colaboracién con el proposito de fortalecer aln mas el
comercio exterior y el establecimiento de inversiones
en Republica Dominicana y Centroamérica. Firmaron el
convenio Marius De Leodn, Director Ejecutivo del Centro
de Exportacion e Inversiones y Edgar Del Toro, Gerente
General de Banco LAFISE.

Esta alianza permite a Banco LAFISE brindar su
diversificado portafolio de soluciones y servicios
integrales a través de la plataforma financiera regional,
para que ayuden al éxito de las empresas, inversionistas,
exportadores, importadores y demas sectores econémicos
de Republica Dominicana.

MONIBYTE CON GRAN ACEPTACION EN
REPUBLICA DOMINICANA

Banco LAFISE Republica Dominicana y Laboratorios
de Aplicaciones Médicas, SRL (Laboratorios LAM)
establecieron una alianza comercial para el uso Monibyte
como innovador medio de pago.

Banco LAFISE Republica Dominicana es una institucion
financiera de avanzada que se adelanta a las necesidades
financieras de sus clientes, por esta razbn promueve
entre sus clientes corporativos Monibyte una plataforma
tecnolégica y eficiente con la cual las empresas y
grandes corporaciones pueden tener una administracion
personalizada de sus operaciones bancarias, maximizando
el uso del recurso humano; pues es una herramienta que
garantiza un 6ptimo manejo y aprovechamiento de la
tecnologia con altos estandares de seguridad y calidad
operativa.

ADOEXPO Y BANCO LAFISE RD PREMIARAN

La Asociacion Dominicana de Exportadores (ADOEXPO)
y el Banco Mdltiple LAFISE en Republica Dominicana
crearon el premio “Empresa Exportadora LAFISE” para
las empresas exportadoras que se destaquen en el
comercio con Centroamérica. El galardon contempla el
patrocinio y acompafamiento de Banco LAFISE en el
pais de destino de las exportaciones en Centroamérica
de la empresa premiada, donde contara con rondas de
negocios con contrapartes regionales con el objetivo de
que pueda incrementar alin mas sus exportaciones hacia
ese mercado.
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A la Juta Directiva
Lafise Group - Panama, Inc.

Cptnicn

Hemos auditado los estacos financieros conselidados de Lafise Group —Panama, Inc., y Subsidiarias
ten adelante, el "Grupe’™), gue comprenden el estade consolidado de situacion financiera al 31 de
diciernbre de 2018, los estados consoidados de resultados y otras utilidades integrales, cambios en
el patrimonio, ¥ flujos de efectivo por el afio terminade en esa fecha, y nolas, que comprenden un
resumen de ias politicas contables significativas ¥ otra informagian exolicativa.

En nuestra opinién, los estados financieros consolidados adjuntos presentan razonablemente, en
wodos los aspectos importantes, |a sttuacién financiera consalidada de! Grupa 2l 31 de diciembre de
2018, y su desempefa financiere cansolidado v sus fluos de efechve consolidados por el afio
rim::inado en esa facha de conformidad con las Normas Internacicnales de Informacion Financiera
[NIIF3,

fiase de la Opinidn

Hemos efectuado nuestra audiloria de conformidad con las Mormas Internacionales de Auditoria
{NIA). Nuestras responsabilidades de acuerde con dichas normas se describen mas adefante en la
seccion Responsadifidsdes de! Auditor en Refacion con ia Auditoria da los Estados Financiaros
Consolidadas de nuestio informe. Somes independientes de! Banco de conformidad con el Codigo
de Etica para Profesionales de la Canfabilidad de! Consejo de Normas Inlemacionales de Eica para
Contaderas (Codigo de Etica del IESBA) junto con los requerimienios de ética que son relevantss a
nuestra auditoria de los estados fnancieros en la Republica de Panama v hemos cumplido las demas
responsadilidades de etica de conformidad con asos requerimientas y con el Cédige de Etica del
IESBA Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenide es suficienta y agropiada
para ofrecer una bese para nuestra apintdn.

Hespensabilidadss de la Adminisiracion y de los Encargados def Gobierno Corporativo en refaciin
con los Estadas Financieros Consolidadss

La adminisiracidon es responsable de la preppracitn y presentacién razonable de los estades
financieros consolidados de confermidad con las NIIF, y del cantral interne que la adminslracién
determing gue s necesaric para penmitir la preparacion de estados financieros consalidados que
estén ibres de errores de impertancia relativa, debido ya sea a fraude o eiror,

WG anA Gt Ead Dred pang T, DD TR H TeR 60 C TS T LR e e ad aoln e
FEUG of a0 2 47NC Iitprg ol Eorcemtoters CEFRG lorialora ™ salidan seza

En !a preparacidn de los estados financieros consolidades, 1a administracion es responsable da
evaluar la capacidad de! Grupo para continuar comp Ln negocio en marcha, revelandeo, segun
corresponda, los asuntos ralacionados con la condicidn de negocio en marcha y ulilizando la base
de contabilidad de negocio en marcha, a menas que a administracién tenga 1a intencidn de liquidar
el Grupo o Gesar sus operacionas. o bien no havya otra alternative realista mas gue esta.

Los encargados de! gobiermo corporativo son respensables de la supervision del preceso de
infermacion financiera de! Grupe

Responsabiiidades del Audidoren Relacitn con la Auditoria de los Esfades Financicras Consolidados

Nuestros objetivos son obtener una segudidad razonakle acerca de si los estados financieros
consolidados en su conjunto, esidn libres de errores de .mportancia relaliva, debido ya sea a fraude
o erfar, y amitr un nforme de auditoria que contenga nuestra opinion, Seguridad razonable es un
ahio grado de seguridad pere no garantiza que una auditoria efectuada de conformidad cen las NIA
siermpre detactard un error de importancia relativa cuando éste exista. Los errcres pueden dekberse
a fraude o emror y se cansideran de importancia retativa si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
basindose en estos estados financieros consolidados.

Como parte de una auditoria de conformidad con las MIA, aplicamos nuasiro juicio profesienal v
mantenemos una aclitud de escepticisme profesional durante toda la auditoria. También:

« Idemtificamos y evallamos los riesgos de error de importancia relaliva en los estados
financieros consolidades, debido a frauds o eror, disefiamos y aplicamoes precedimientas e
auditoria para responder a dichos riesges y oblenemos evidencia de auditoria que sea
suficente y apropiada para proporcionar una base para nuestra opinidn. El riesgo de no
deteclar un error de imporancia relativa debido a fraude es mas elevado que en el case de
un emor de impartancia relativa debido 3 emor, ya gue el fraude puede implicar colusian,
falsificacian, omisiones deliberadas, manifesiacones ntsncionagamente erdneas o ia
evasiin del conlrol interno.

v  Obtenemos entendimiento del contral interne relevanie para la auditoria con el fin de disenar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunslancias, pero no con &l
propésito de expresar una opinidn sobre ia efectividad del controf interno del Grupo.

» Ewvaluamos |o apropiado de kas politicas de contabilidad uthizadas v Ia razonahilidad de las
estimacicnas contables v la correspondisnte informacidn revelada por la administracitn,

= Concluinos sobre {o apropiado de la utilizacidn, por la administracion, de 12 base de
comabilidad de negotio en marcha y, basandonos en la evidencia de auditoria obterida,
concluimos sobre si existe o no una ingertidumbre de importancia relaliva relacionada con
evantos o condiciones que pueden generar dudas significativas sebre la capacidad del Grupo
pasa continuar come negocio en marcha. Si concluimos wgue existe una incertidumbre de
impartancia relaliva, se requiere gue llamemos la atencion en nuesiro informe de auditonia
sobre la comrespondiente informacién revelada en ‘os estados financieros consolidados o, si
dichas revelaciones no san adecuadas, gue modifiguernos nuestra opinidn, MNuestras
concus:ones se basan en la evidencia de auditoria oblenida hasta ia fecha de nues're informe
de auditeria. Sin embargo, eventos ¢ condiciones fturas pueden Zausar gue el Grupo deje
de ser un hegocio en marcha.




» Evaluamos la presentanon er sJ conjunto, |2 estructura y ol contenkde ce los estados
financieros cansolidados, incluyendo ia informacidn revelada, vy si los estades financieros
consclidados representan las transacciones y eventos subyacentes de un mrodo que lagran
una presentacion razenable.

» Oblenemos evidencia suficients y aproplada en relacion con la informacian financiera de
entidades o actividades de negocio dentro del Grupg para expresar Una opinitn sobre los
estados financieros consalidados. Somos responsables de la direceitn, supervisién y
ejecucion de la auditoria de grupa. Somos responsables solamente de nuestra opinidn de
auditoria.

Nos comupicamos con les encargadoes del gobisrno corporativo en relacidn con, entre otros asuntos,
el alcance y la oporlunidad de ejecucion planificados de ka augitorfa y los hallazgos significativos de
la auditoria, incluyende cualguier deficiencia significativa del control inlermo gque identifquemos
duranie la auditaria.
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